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Аннотация. Практика и теория политического процесса показыва-
ют, что прослеживаются определенные различия в поведении женщин и 
мужчин, что вкупе с гендерными стереотипами обуславливает разницу в 
образах и имидже политических лидеров разного пола. Изучение особенно-
стей женского лидерства в формировании политических элит осложняется 
рядом теоретических проблем, связанных с воздействием на него гендер-
ных стереотипов, включая ролевое поведение. Однако влияние данных 
стереотипов на восприятие женского лидерства не означает, что женское 
политическое представительство «автоматически» ведет к гуманизации 
политического процесса и способствует мягкости в работе политических 
институтов. Количественный и качественный анализ политических курсов 
видных женщин-лидеров Великобритании показывает, что их реальные 
политические действия имеют на практике мало общего с теми гендерными 
стереотипами, которые им приписывали, что не мешало получить широкое 
признание в качестве решительных лидеров на своих постах. Более чем 
100-летний опыт присутствия женщин в британской «большой полити-
ке» позволяет выделить общее и особенное в их деятельности. Используя 
алгоритм SWOT-анализа успешного роста и самореализации личности 
знаковых женщин-политиков Великобритании, авторы прослеживают 
сильные и слабые стороны, возможности и угрозы для женского лидерства 
в политическом процессе Великобритании в XX – начале XXI в.
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Abstract. The practice and theory of the political process show that the spe-
cific of the behavior of men and women in politics is different. Coupled with gen-
der stereotypes, that causes a difference in the portrayals and images of political 
leaders of different genders. The study of the peculiarities of women’s leadership 
in the formation of political elites is complicated by several theoretical issues 
related to the influence of gender stereotypes on it, including the role behavior. 
However, the influence of such stereotypes on the perception of female leader-
ship does not mean that female political representation “automatically” leads 
to the humanization of the political process and contributes to the softness in 
the work of political institutions. The quantitative and qualitative analysis of 
the political courses of prominent women leaders in Great Britain of the 20th–
21st centuries shows that the real political courses of women leaders have little 
in common with the gender stereotypes that were attributed to them, what 
did not prevent them from being widely recognized as decisive leaders in their 
positions. More than 100 years of experience of women’s presence in the British 
politics allows us to highlight the common and special in their activities. Using 
the algorithm of SWOT-analysis of the successful growth and self-realization 
of the personality of iconic female politicians of Great Britain, the authors trace 
the strengths and weaknesses, opportunities and threats for female leadership 
in the political process of Great Britain in the 20th–21st centuries.
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Исследователи конца XX в. подчеркивают различия в поведе-
нии полов, выделяя черты «мужского» и «женского» поведения, 
которые приняли форму «типичных» стереотипов о мужском 
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и женском лидерстве в политике1. Мужскому политическому ими-
джу принято приписывать рациональные и более решительные 
действия, настойчивость. К  женскому политическому имиджу 
относят более эмоциональные и непостоянные действия, уступки, 
ориентацию на экспрессивную политику2. На этом основании де-
лается вывод, что женское представительство ведет к пацифизму, 
мягкости в работе, закрепляя определенный стереотип действий, 
что отражено во многих серьезных исследованиях3. Однако ко-
личественный и качественный анализ политических курсов вид-
ных женщин-лидеров Великобритании XX–XXI вв. опровергает 
подобные гендерные стереотипы. Женщины не меньше мужчин 
заинтересованы в реализации лидерского потенциала и укрепле-
нии своего положения с целью достижения высоких политиче-
ских позиций, а также готовы к самым решительным действиям 
на политической арене. Вовлеченность женщин в политический 
процесс не только как объектов, но и субъектов политики можно 
проследить начиная с 1918 г., когда доля женщин в Парламенте 
Великобритании составляла 0,1%. И хотя с 1919 г. в уставе кон-
сервативной партии провозглашалась необходимость женского 
истеблишмента не менее одной трети членов в представитель-
ных органах, на практике традиции, идеология, патриархальная 
культура, а также социальные предпочтения препятствовали жен-
щинам входить в парламент в зафиксированном соотношении4. 
До 1980-х гг. число женщин в британском парламенте не превы-
шало 5%. Переломный момент случился в середине 1980-х  гг., 
когда численность женщин в парламенте начала расти, а в 2019 г. 
женщины достигли рекордной доли занимаемых в британском 
парламенте мест  – свыше 33% (табл.  1). Количественные пока-
затели не отражают особенностей женского лидерства в полити-
ческом процессе Великобритании, однако дают представление об 
особенностях политической системы.

1	Women, gender, and world politics: perspectives, policies, and prospects / 
Ed. by Peter  R. Beckman, Francine D’Amico. Library of Congress Catalog 
Card Number: 94–158557. 1994. P. 4–5.

2	Ibid.
3	Political Monitor  – Satisfaction Ratings 1977–1987  // Ipsos MORI. 

1988. URL: https://www.ipsos.com/ipsos-mori/en-uk/political-monitor-
satisfaction-ratings-1977-1987(дата обращения 14 февраля 2022).

4	Решение о женских квотах при выдвижении на выборные должности 
лейбористской партией было принято только в  1993  г. с целью привле-
чения электората (Sex Equality Policy in Western Europe / Ed. by Frances 
Gardiner. London: Routledge. 1997. P. 50).
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Таблица 1

Представительство женщин 
в Парламенте Великобритании (1918–2019),

кол-во женщин, %

Год Консерваторы Лейбористы
Другие

(кроме Либер-
демократов)

Всего

1918–1929 0,0–1,2 0,0–3,1 0,0–11,1 0,1–2,3
1931–1951 0,5–2,8 0,0–5,3 0,0–3,3 1,5–3,8
1955–1966 2,8–3,6 5,0–5,7 0,0 3,8–4,6
1970–1983 2,4–4,5 3,5–5,6 0,0–16,7 3,0–4,3
1987–1997 4,5–7,9 9,2–24,2 4,2–10,0 6,3–18,2
2001–2010 8,4–16,0 23,0–31,4 9,7–20,7 17,9–22,0
2015–2019 20,6–23,8 42,7–51,5 30,0–31,0 29,4–33,8

Источник:	 составлено авторами на основе: UK Election Statistics: 
1918–2019 – A century of elections. Parliament. UK. P. 265; Gen-
eral Election 2015: women MPs and candidates. Parliament. UK. 
9 May 20156; Election 2017: Record number of female MPs. BBC 
News. 10 June 20177; UK elects record number of female MPs. The 
Guardian. 13 December 20198.

В статье проанализированы разные женщины, занимающие 
ведущие политические позиции, но их объединяет то, что практи-
чески ко всем по праву применимо слово «первая»: Н. Астор (пер-
вая женщина в Палате общин)9; Д. Ли, А. Уорд, Г. Данвуди (имеют 

5	UK Election Statistics… URL: https://commonslibrary.parliament.uk/
research-briefings/cbp-7529/ (дата обращения 14 февраля 2022). 

6	General Election 2015… URL: https://commonslibrary.parliament.
uk/general-election-2015-women-mps-and-candidates/ (дата обращения 
14 февраля 2022). 

7	Election 2017… URL: https://www.bbc.com/news/election-2017- 
40192060 (дата обращения 14 февраля 2022). 

8	UK elects record number… URL: https://www.theguardian.com/poli-
tics/2019/dec/13/uk-elects-record-number-of-female-mps (дата обращения 
14 февраля 2022). 

9	На выборах 1918 г. единственной избранной женщиной в парламент 
стала ирландская республиканка Констанция Маркевич, которая отказа-
лась занять это место.
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рекордное время пребывания в британском парламенте – от 33 до 
39 лет), Д. Ли также стала самой молодой женщиной-депутатом в 
Палате общин10; Б. Касл и М. Бекетт (первые женщины-министры 
заморского развития и транспорта, по вопросам зарубежного раз-
вития, а также иностранных дел); М.  Тэтчер и Т.  Мэй (первая и 
вторая женщины-премьер-министры); Д. Эбботт (первая предста-
вительница расовых меньшинств в парламенте и рекордсменка по 
числу лет на посту депутата среди темнокожих); Г. Гарман (первая 
женщина на посту генерального солиситора); Б. Бутройд (первая 
женщина-спикер Палаты общин).

Характерной особенностью для женщин-лидеров в указанный 
период является тот факт, что все имели однотипные исходные 
данные; они – либо уроженки состоятельных семей, либо получили 
высшее образование в одном из престижных университетов, либо 
сочетали в себе и то и другое.

У большинства женщин-политических лидеров были супруги, 
которые играли важную, если не определяющую, роль в их поли-
тической карьере. Н.  Астор и Д.  Ли заняли места своих мужей в 
Палате общин после того, как те были удостоены права перейти 
в Палату лордов [Lowe 2020, p. 27]11. Для многих женщин мужья 
стали весомой поддержкой и опорой во время их политической 
деятельности, как, например, для М. Тэтчер. Однако Н. Астор при-
шлось прервать 25-летний путь в большой политике, когда после 
ареста сына муж отказал ей в поддержке на очередных выборах. 
В  прессе нередко встречались заявления о том, что брак Д.  Ли 
тормозил ее продвижение по карьерной лестнице [Hollis 1998]. Но 
Д.  Эбботт семья и рождение ребенка не помешали политической 
карьере: она даже не воспользовалась отпуском по беременности12.

Внимание к женщинам на высоких постах было и остается 
более пристальным, чем к мужчинам. Женщины-лидеры чаще 
подвергались, подкреплявшейся гендерными стереотипами, кри-
тике со стороны своих политических оппонентов, общественности, 

10	The new biographical dictionary of Scottish women. Ewan, Elizabeth. 
Edinburgh: Edinburg University Press. 2018. P. 241.

11	После Н. Астор правом занять «место мужа» в парламенте восполь-
зовались еще 10  женщин (это составляло 1/3 всех женщин, избранных 
в парламент между двумя мировыми войнами), что было впоследствии 
названо «эффектом ореола» [Lowe 2020, p. 27].

12	Diane Abbott: Labour parliamentary candidate for Hackney North  // 
Hackney Citizen. 25  April 2010. URL: http://www.hackneycitizen.co.uk/ 
2010/04/25/diane-abbott-labour-parliamentary-candidate-for-hackney-north/ 
(дата обращения 14 февраля 2022).
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коллег – от осуждения за чрезмерную напористость и несоблюде-
ние должных правил [Sykes 1984, p.  238, 329–330; Masters 1981, 
p. 100, 140], «непокорную» репутацию в парламенте [Perera 2010] 
до укоров за бескомпромиссную политику и принятие решений без 
советов коллег [Campbell 2000, p.  222; Lecher 2013]. Несмотря на 
это, они добивались политического признания.

Особенностью женского политического лидерства в Велико-
британии можно считать внимание к международной политике. 
Но на своих политических постах их интересовали и «мирные 
темы» – в приоритете были охрана здоровья, социальная политика. 
Н. Астор боролась за увеличение числа детских садов в стране, была 
приверженкой социальной справедливости [Sykes 1984, p. 329–330; 
Masters 1981, p. 140]; А. Уорд считала важным улучшение жизни 
пожилых людей и изменение условий (оплаты) труда для младшего 
и среднего медицинского персонала [Brown 2004]; Д. Эбботт отве-
чала за вопросы, связанные со здоровьем детей, услугами по охране 
материнства, уходом за больными [Wellman 2010]; Т.  Мэй была 
госсекретарем по делам семьи и занималась правами инвалидов. 
В фокусе их интересов были и вопросы науки, образования, искус-
ства: Д.  Ли содействовала основанию Открытого университета13; 
М. Тэтчер занимала пост госсекретаря по вопросам образования и 
науки, а М. Бекет была министром образования и науки.

Немногие из персоналий демонстрировали внимание непосред-
ственно к женской повестке или политике гендерного равенства. 
Н. Астор заявляла о необходимости расширять научное сообщество 
за счет образованных женщин14; Б. Касл способствовала принятию 
в 1970 г. Закона о равной оплате труда; Г. Гарман была министром 
по делам женщин и равноправия и одной из немногих политиче-
ских лидеров Великобритании, открыто содействующих продви-
жению гендерного равенства. В ее политической карьере значатся 
Законопроект о равенстве, поправки к Законопроекту о домашнем 
насилии [Lowbridge 2020], а также фундаментальное исследование 
«прогрессивной женской политики» [Harman 2017].

Женщины-политики проявили себя в качестве лидеров и в во-
просах военного характера или борьбы с терроризмом. Ключевой 
фигурой в данной сфере стала М. Тэтчер в период войны с Арген-

13	Kenneth O’Morgan. Politics: Jennie and the awkward squad // The Inde-
pendent, 8 November 1997. URL: https://www.independent.co.uk/life-style/
politics-jennie-and-the-awkward-squad-1292834.html (дата обращения 
14 февраля 2022).

14	The Woman Engineer. Vol. 11. № 1. December, 1924. URL: https://twej.
theiet.org/twej/WES_Vol_2a.html (дата обращения 14 февраля 2022).
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тиной за Фолклендские острова, когда она показала себя как воен-
ный лидер15.

На основе вышеприведенных данных был проведен SWOT- 
анализ, отражающий сильные и слабые стороны, а также возмож-
ности и угрозы для женского лидерства в политическом процессе 
Великобритании в XX–XXI вв. (табл. 2).

Таблица 2

SWOT-анализ характерных особенностей женского лидерства
в политическом процессе Великобритании в XX–XXI вв.

Внутренняя
среда

Strengths Weakness
Успешное проведение внеш-
ней политики
Успешное проведение поли-
тики военного характера
Успешная работа по разным 
направлениям социальной 
политики

Поведение, не соответствую-
щее стереотипам
Следование мужскому типу 
поведения в политике
Политическая уязвимость из-
за бескомпромиссной полити-
ки, слабо ориентированной на 
лояльность коллег и системы 
в целом

Внешняя
среда

Opportunities Threats
Состоятельные семьи /
успешный брак
Получение высшего образо-
вания в престижных универ-
ситетах
Международное признание

Необоснованная критика дея-
тельности
Гендерные стереотипы о жен-
щинах во власти

Источник: составлено авторами

Таким образом, рассмотрев политические карьеры, имидж 
в  общественных кругах и СМИ, факты частной жизни, интересы 
и сферы деятельности наиболее известных женщин-политических 
лидеров, можно выделить ряд особенностей, характерных для 
женского лидерства в политическом процессе Великобритании 

15	Впоследствии М. Тэтчер использовала военную победу в своих по-
литических интересах при переизбрании на пост премьер-министра. Po-
litical Monitor. Satisfaction Ratings 1977–1987 // Ipsos MORI. 1988. URL: 
https://www.ipsos.com/ipsos-mori/en-uk/political-monitor-satisfaction-
ratings-1977-1987 (дата обращения 14 февраля 2022).
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в XX – начале XXI в. К ним стоит отнести высокую образованность 
и состоятельность женщин, занимающих ведущие политические 
позиции. Большинство женщин-политических лидеров имели су-
пругов, чья поддержка для них была крайне важна, детей, что раз-
рушает стереотип о том, что деловая, занятая в политике женщина 
не имеет времени на семью. Их интересы были весьма обширны – 
от международной политики до отдельных направлений социаль-
ной политики. При необходимости они успешно справлялись и с 
вопросами военного характера. Политика гендерного равенства 
редко интересовала женщин на политических постах Великобрита-
нии. Надо признать, что у большей части персон сложился весьма 
строгий имидж в СМИ и в общественных кругах. Женщины редко 
проявляли «особую» лояльность, напротив, действовали твердо 
и наперекор окружающим, редко советовались с коллегами, беря 
ответственность на себя. Большинство женщин, находящихся на 
вершине власти в Великобритании в XX–XXI вв., получили широ-
кое признание именно в качестве решительных политиков. 

Анализ политических биографий женщин-лидеров позволил 
проследить характерную политическую активность, которая про-
являлась по-разному: одни уже в молодом возрасте имели опыт 
проведения кампаний в университете; другим помогли добиться 
высокого положения в политике их супруги; для некоторых полити-
ческая должность государственного лидера стала профессиональной 
карьерной целью [Темкина 1996]. Примеров каких-либо особых или 
специфических путей вхождения британских женщин в политику 
не выявлено. Хотя существует ряд предположений о том, что просто 
профессионализма в политической карьере недостаточно, и чтобы 
попасть в высшие эшелоны власти, женщины чаще, чем мужчины, 
сохраняют лояльность к партии в противовес собственному мнению 
[Чирикова, Лапина 2009]. На приведенных примерах можно увидеть, 
что путь, поведение и имидж женщин-политиков Великобритании 
различаются. Но несмотря на это, участие женщин в политическом 
процессе Великобритании на протяжении XX и в начале XXI в. из-
менило представление о женском политическом лидерстве или, по 
крайней мере, помогло приобрести этому феномену новые черты.
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